
PF-040 Ver1.0 

採用に関する個人情報取得同意書 

 

[当社の遵守事項] 

 

 

１ 利用目的 

  提出していただいた履歴書などの個人情報は、下記の目的で利用いたします。 

① 採用選考申込の受付のため 

② 採用応募者への連絡のため（面接のご案内、選考結果の通知、採用関係書類の送付等） 

③ 採用選考を実施するため 

  

２ 個人情報の取扱い 

  個人情報の管理は、厳重に行うこととし、応募者本人の同意を得ずに、第三者に対しデータを開

示・提供することはいたしません。当社は、当社が保有する個人情報の取扱いに関して適用され

る法令、国が定める指針及びその他の規範を遵守いたします。 

採用が決定された方の情報は、雇用管理上の基礎資料として使用させていただきます。不採用が

決定された方の情報は、当社が責任をもって、速やかにご本人に返却させていただきます。なお、

当社が求める個人情報のご提供がいただけない場合は採用対象外となることがあります。 

 

３ 個人情報の開示・訂正・削除  

応募者がご自身の個人情報について開示・修正・削除などを希望される場合は下記の連絡先まで

ご連絡ください。 ただし、情報の開示・訂正・削除依頼の受付は、ご返却するまでの間とさせて

いただきます。 

 

４ 機微な情報の提出 

選考の状況により以下の機微な情報を含む書類を提出いただくことがあります。 

・健康診断書 

 

５ 採用に関する個人情報の苦情・問合せ窓口 

〒450-0002 名古屋市中村区名駅三丁目 13番 5号 名古屋ダイヤビルディング 3号館 

アカウンティング・アウトソーシング・トーマツ株式会社  採用担当：黒田 

TEL：052-565-5518 FAX：052-569-2396 

 

 

[個人情報を含む書類提出・使用に係わる同意] 

 

 私は、上記に同意の上、履歴書などの応募書類を提出いたします。 

 

平成  年  月  日 

ご署名              印 


